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D] Mutualidad

Mutualidad necesita contratar proveedores de bienes
y serviclos para poder desarrollar su actividad,
constituyendo una actividad que debe quedar alineada
conlosvalores de Mutualidad, entre otros, de (i) integridad
profesional y defensa de los intereses de Mutualidad, (ii)
cumplimiento normativo, (iii) la persecucion y
denunciadeldelitoylacorrupciony (iv) laresponsabilidad
social corporativa y medioambiental.

La actividad de selecciéon de proveedores relevantes y/o
revisionde sus condicionesy gestioh deladocumentacion
generada en el proceso de seleccidn, con ocasion de
la contratacion, con ocasion de la revision del contrato
0 con ocasion del cese de la relacion con el proveedor,
constituye una actividad en la que materializar los valores
de Mutualidad, por lo que la misma se compromete a
someterla a las especificaciones de esta politica.

Resultan de aplicacion las previsiones contenidas en la
Ley Organica10/1995, de 23 de noviembre, del Codigo
Penal vy, en especial, en los articulos 31 bis, 31 ter, 31
quater, 31 quinquies, 270 a 287, 304, 319, 325 a 327,
419 a 427, 428 a 430, asi como el art. 2.6 LO 12/1995,
de 12 de diciembre, de Represion del Contrabando.

Es de aplicacion el sistema de poderes originarios vy
derivados de Mutualidad. Los poderes y facultades
originarias de intervencion en el trafico se encuentran
delimitados en el Real Decreto 1430/2002, de 27 de
diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de
mutualidades de Prevision social y en los Estatutos
de la Sociedad. Existen poderes distribuidos sobre
sub apoderamiento de los anteriores de acuerdo con
escrituras de elevacion a publico.

En materia de proteccion de datos personales es
aplicable el Reglamento 2016/679/UE, de 27 de abril
de Proteccion de las personas fisicas en lo que respecta
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al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion
de estos datos y por el que se deroga la Directiva
95/46/CE (en adelante RGPD), asi como la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales., asf
como cualesquiera otras normas que en un futuro
puedan promulgarse sobre esta materia y que las
sustituyan o complementen.

Esta Politica es de aplicacion, debe ser difundida vy
utilizada entoda la actividad de Mutualidad y por todos
los directivos y empleados de la organizaciony, en los
términos que se consideren conforme al principio de
proporcionalidad, a los socios de negocio, proveedores
de funciones externalizadas o cualquier parte
contratante con Mutualidad.

Esta politica se complementa con en el protocolo
especifico para la contratacion de proveedores
(proteccion de datos personales) que establece los
criterios, fAnciones, obligaciones y responsabilidades
para asegurar que los datos personales que tratan
terceras partes por cuenta de Mutualidad sean
conformes al RGPD.

4.1 Alcance

Eldmbito de aplicacion de esta Politica se extiende a los
contratos de proveedores o procesos de contratacion
con proveedores gue puntualmente o de forma
continuada superenlos 50.000 € anuales por proveedor
o necesidad de contratacion de proveedor, con las
siguientes excepciones:

Cuando sea de aplicacion la Politica de externalizacion,
de acuerdo con su alcance vy criterios para la
externalizacion.
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Cuando el cumplimiento de esta Politica pueda
comprometer la confidencialidad que requiera un
asunto relevante para Mutualidad t cuando la pérdida
detal confidencialidad pueda perjudicar su realizacion,
o bien los términos en los que el mismo se pretende
[levar a cabo. Esta excepcion sélo podra utilizarse de
forma extraordinaria y previa decision de la Junta de
Gobierno o de la Comision Ejecutiva de Mutualidad,
que quedara debidamente documentada en el Acta
de la reunion.

A pesar de no quedar en el marco de su alcance, el
resto de la contratacion, en el marco del principio
de proporcionalidad, si quedara sometida a las
especificaciones documentales de la politica.

4.2 Elementos

4.2.1 Apoderamientos de Mutualidad

Partiendo de los poderes originarios y derivados de
Mutualidad delimitados en el Real Decreto 1430/2002,
de 27 de diciembre, por el que se aprueba el Redlamento
de mutualidades de Prevision social y en los Estatutos
de la Sociedad, existen, de acuerdo con la voluntad
de la Junta de Gobierno, poderes distribuidos sobre
sub apoderamiento de los anteriores de acuerdo con
escrituras de elevacion a publico.

Cualguier desarrollo de relacion contractual con
proveedores deberd desarrollarse en aplicacion y de
acuerdo con la capacidad legal de Mutualidad.

4.2.2 Definiciones
l. Proceso de nuevas contrataciones: son aquellos
derivados de nuevas necesidades de Mutualidad
para las que no exista contratacion de proveedor.
2. Proceso de renovacion o ampliacion de contratacion:
son aquellos derivados de necesidades de contratacion
de Mutualidad para los gue ya se haya desarrollado
en el pasado un proceso de nueva contratacion con
seleccion de proveedor o de necesidades vinculadas v:
El proceso del que procediera el contrato se
hubiera desarrollado en un plazo inferior a los
tres aflos naturales,
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Se mantenga la contratacion de proveedor
resultante de aguel proceso,
El desempefio del proveedor sea satisfactorio, y
LLa renovacion o ampliacion de los servicios sea
por un importe de como maximo de un 150%
del importe del contrato ya firmado en origen.
3. Proceso de reevaluacion de proveedores: son
aguellos derivados de necesidades de contratacion
de Mutualidad para los que:
¢ Sehayadesarrollado en el pasado un proceso de
nueva contratacion con seleccién de proveedor
en un plazo superior a tres afos naturales, o
*  No se mantenga la contratacion de proveedor
por circunstancias sobrevenidas, o
* Eldesempeno del proveedor no sea satisfactorio
y sea conveniente el cese de la contratacion.
4. Procesos de cese de contratacion: son aguellos
derivados del cese de la necesidad de contratacion
0 sobrevenidos por desempeno no satisfactorio del
proveedor.

4.2.3 Proceso marco: proceso de nuevas contrataciones
El proceso marco de esta politica es el proceso de nuevas
contrataciones gque se desarrolla de la forma que sigue:

1. ElOrganoMutualidad, el Director General, el Subdirector
General o el Director del drea en el que se plantee una
necesidad de servicios o productos no desarrollable
mediante los métodos de Mutualidad iniciara un
expediente de contratacion mediante la comunicacion
al director de contabilidad de Mutualidad, dependiente
de la Direccion Financiera de:

La necesidad y justificacion de la contratacion.
Presupuesto aproximado de la misma (que debera
superar el alcance de esta politica).

Al menos tres (3) potenciales prestadores del
bien o servicio requerido y personas de contacto.

2. El Organo Mutualidad, el Director General, el
Subdirector General o el Director del area que haya
comunicado la necesidad de servicios o productos,
solicitara por via digital a cada uno de los proveedores
indicados, con copia al Director de contabilidad de
Mutualidad, propuesta vy presupuesto de servicios.
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3. Recibida las propuestas y presupuestos de

servicios, el director de contabilidad le dara
traslado al Organo de Mutualidad, el Director
General, el Subdirector General o el Director del
area en la que se haya planteado una necesidad
de servicios o productos v:

Si es un Organo de Mutualidad, éste emitira
su decision conforme a su normativa de
conformacion de voluntad, comunicandolo al
Director General.

Si se trata de una solicitud del Director General,
el Subdirector General o de un Director de area,
quién hubiera iniciado el proceso propondra por
escrito motivado al Director General, el Subdirector
Generaly el Director de Cumplimiento la propuesta
de servicios gue mas convenga a Mutualidad
con expresa manifestacion, en conformidad
con el Codigo de conducta, de inexistencia de
conflicto de interés alguno con los potenciales
proveedores. El Director general, el Subdirector
general, el Director de Cumplimientoy el Director
del drea aprobaran la propuesta o seleccionaran
un proveedor distinto, documentando por escrito
su decision.

Si el Director General lo considera necesario,
sometera a aprobacion de la Comision Ejecutiva
o la Junta de Gobierno la propuesta.

4. Se procederd a la contratacion decidida por el

organo de Mutualidad o por el Director General, el
Subdirector General, el Director de Cumplimieptoy el
Director del area, de acuerdo con las especificaciones
documentaled que se detallan a continuaciéony con
los apoderamientos de Mutualidad tras la validacion
del clausulado por el asesor juridico de Mutualidad.

4.2.4 Otros procesos

1.

Proceso de renovacioén de contratacion o ampliacion
de contratacion: salvo comunicacion de no
conformidad con un proveedor, se procederd a la
renovacion automatica de la contratacion hasta el
tercer ano de prdorroga incluido, de acuerdo con
los apoderamientos de Mutualidad.
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2. Proceso de reevaluacion de proveedores: se

desarrollard un proceso de nuevas contrataciones,
incluyendo al proveedor existente en caso de que
no concurra disconformidad con su prestacion de
servicios o productos.

Procesos de cese de contratacion: se comunicara al
asesor juridico la forma de desarrollar la terminacion
del servicio, procediéndose de acuerdo con los
apoderamientos de Mutualidad.

4.2.5 Clausulado contractual

1.

Se someterd al asesoramiento juridico de Mutualidad
aqguellas propuestas de servicios para su
validacion.

Seincluird en todos los contratos con proveedores,
de acuerdo con el principio de proporcionalidad,
al menos la siguiente clausula o andloga:

“El proveedor manifiesta su tolerancia cero con
los riesgos penales y expresamente manifiesta
el derecho de resolucion de la relacion
contractual en caso de incumplimiento de lo
indicado anteriormente o de incumplimiento
de lo establecido en su sistema de gestion
de riesgos penales que puedan afectar a
Mutualidad”.

“El pro~eedor manifiesta su tolerancia cero
con los riesgos penales y expresamente
manifiesta el derecho de resolucion de la
relacion contractual en caso de incumplimiento
de lo indicado anteriormente o de no
implementacion, en el tiempo de duracion
de la contratacion, de un sistema de gestion
de riesgos penales”.

En cuanto al contenido que deba disponer
en materia de proteccion de datos, se estara
alo dispuesto en el protocolo especifico para
la contratacion de proveedores (proteccion
de datos personales).
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4.2.6 Soporte documental

Eldrea de contabilidad de Mutualidad conservara en

formato digital, por dreas de Mutualidad y necesidad

de contratacion, los expedientes de los procesos de

contratacion, incluyendo:

1. Ofertas de prestacion de servicios alternativas.

2. Manifestacion del Director General, el Subdirector
General o de un Director de drea de propuesta
de servicios que mas convenga a Mutualidad con
expresa sanifestacion, en conformidad con el
Codigo de conducta, de inexistencia de conflicto
de interés alguno con los potenciales proveedores.

3. Ensucaso, propuesta del 6rgano de Mutualidad.

4. Ensucaso, acuerdo Director General, Subdirector
General, Director de Cumplimiento y Director del
area.

5. Validacion del area juridica del clausulado del
contrato.

6. Contrato, renovacionesy rescisiones de contrato
firmados.

Ademas, conservara en formato fisico el Contratoy
renovaciones de contrato.

Corresponde a los 6rganos y miembros de Mutualidad
con capacidad de intervencion en el trafico de
acuerdo con los apoderamientos originarios y
derivados,

la comprobacion del respeto de esta politica
con anterioridad al ejercicio de sus respectivos
apoderamientos.

Corresponde a la Direccion de Contabilidad
dependiente de la Contabilidad Financiera la
participacion en el proceso y la conservacion de
los soportes documentales y la comunicacion de
la necesidad de un proceso de reevaluacion de
proveedores por el transcurso de tres anos desde
la contratacion originaria.
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Corresponde al Director General, Subdirector
General, Director de Cumplimiento y Directores de
areas, en su caso, el posicionamiento sobre la oferta
mas conveniente para los intereses de Mutualidad.

Corresponde a los Organos de Mutualidad v a los
Directores, el desarrollo de las funciones relacionadas.

La presente politica se aplicarad a las contrataciones que
se desarrollen a partir de su aprobacion, empezando a
computar el plazo de tres aflos de revision en el caso de
renovacionde contratacionoampliacion de contratacion
desde que ésta sea firmada por primera vez desde la
aprobacion de la politica.

Como resultado de las actividades, la Direccion
de Contabilidad, los Organos de Mutualidad o los
Directores, evaluaran de forma periddica si procede
la modificacion de esta politica.

La Politica de Relaciones con Proveedores estd supedita
a la aprobacion previa de los miembros de la Junta
de Gobierno.



D] Mutualidad

Madrid, a 30 de enero de 2020.

Presidente

D. Enrique Sanz Fernandez-Lomana

Director General

D. Rafael Navas Lanchas
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Secretario

D. Antonio V. Albanés Membirillo

Subdirectora General de
Cumplimiento y Legal

DAa. Laura Pilar Dugue Santamaria




